
OBRTNIČKA ŠKOLA 

Opatija, Bože Milanovića 3 

Adresa elektroničke pošte: ured@ss-obrtnicka-opatija.skole.hr 

Mrežna stranica škole: http://ss-obrtnicka-opatija.skole.hr 

 

Klasa: 112-01/23-04/13 

Ur.broj:2156-17-02/1-23-2 

Opatija, 21. studeni 2023.g. 

 

Na temelju članka 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Obrtničkoj školi – 

Opatija, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih  na natječaj  za zasnivanje radnog 

odnosa na radnom mjestu nastavnika Tjelesne i zdravstvene kulture -  na određeno puno 

radno vrijeme – zamjena za odsutnog djelatnika – 1 izvršitelj   objavljuje kandidatima 

sljedeću 

 

OBAVIJEST  O VREMENU I  MJESTU ODRŽAVANJA 

 VREDNOVANJA  KANDIDATA   

 

I. Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja za popunu radnog mjesta  

nastavnika Tjelesne i zdravstvene kulture - na određeno puno radno vrijeme - zamjena za 

odsutnog djelatnika – 1 izvršitelj  objavljenog od strane Obrtničke škole, Opatija  dana 09. 

studenog 2023.g. na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Obrtničke škole, Opatija, a čije  su prijave pravodobne 

i potpune, provest će se vrednovanje putem razgovora (intervjua) kojem su kandidati obvezni 

pristupiti. 

   Ako kandidat ne pristupi vrednovanju tj. razgovoru (intervjuu),  smatrat će se da je odustao 

odnosno povukao prijavu na natječaj. 

 

   Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  na sjednici održanoj dana 21. studenog 2023.g. 

utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije su prijave 

pravodobne i potpune.  

 

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije su prijave pravodobne i 

potpune:  

 

1.Režić Adam 

2.Vukić Matko 

  

II.  Vrednovanje putem razgovora (intervjua) 

 

Povjerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 

interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Školi te rezultate ostvarene u 

njihovom dosadašnjem radu. 

    

Razgovor (intervju) s imenovanim kandidatima održat će se dana 24. studenog 2023.g. (petak)   

u prostorijama Obrtničke škole, Opatija  Bože Milanovića 3 – u kancelariji stručnog suradnika 

– psihologa  u terminu, kako slijedi: 

 

1.Režić Adam  - u 12:30 sati 

2.Vukić Matko - u 12:50 sati 
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   Pravo vrednovanja rezultata razgovora (intervjua) ima svaki član Povjerenstva pojedinačno 

bodovima od 1 do 5. 

   Bodovi ostvareni na razgovoru (intervjuu) se zbrajaju. 

   Smatra se da su kandidati zadovoljili na razgovoru (intervjuu) ako su dobili najmanje 70%  

bodova od ukupno mogućeg broja bodova na razgovoru (intervjuu).  

 

Kandidati su dužni prilikom vrednovanja sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku 

ispravu (važeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). 

 
 
III. Rezultati javnog natječaja 

   Nakon provedenog razgovora (intervjua) i vrednovanja rezultata istog, Povjerenstvo 

utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru 

(intervjuu) te zapisnik o provedenom postupku  i rang-listu dostavlja ravnateljici. 

   Na temelju dostavljene rang-liste kandidata, ravnateljica odlučuje o kandidatu za kojeg će 

zatražiti prethodnu suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa, između tri 

najbolje rangirana kandidata prema broju bodova, odnosno svih kandidata koji imaju tri 

najbolje bodovana rezultata, a prije odluke poziva kandidata ili kandidate na razgovor. 

 

 

IV. Način i rok obavještavanja kandidata prijavljenih na natječaj o rezultatima natječaja 

    U skladu  s odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u       

javnim službama, sve kandidate obavještava se o rezultatima natječaja na isti način i u istom 

roku koji je naveden u natječaju (najkasnije u roku od 15 dana od potpisa ugovora o radu s 

izabranim kandidatom).  

    Svim kandidatima mora biti dostupan odnosno dostavljen isti tekst obavijesti o rezultatima 

natječaja.  

    Kandidate se o rezultatima natječaja, u pravilu, obavještava putem mrežnih stranica Škole: 

    http://ss-obrtnicka-opatija.skole.hr/natje_aji 

 

V. Pravo na uvid u natječajnu dokumentaciju  

    Kandidati imaju pravo uvida u natječajnu dokumentaciju i rezultate vrednovanja izabranog 

kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu, u skladu s propisima koji reguliraju područje 

zaštite osobnih podataka. Zahtjev za uvid u natječajnu dokumentaciju potrebno je poslati na e-

mail adresu Škole: ured@ss-obrtnicka-opatija.skole.hr 

 

   Postupak vrednovanja kandidata provodi se sukladno Pravilniku o načinu i postupku 

zapošljavanja u Obrtničkoj školi - Opatija (temeljni Pravilnik od 04.02.2019., izmjene i 

dopune Pravilnika od 27.05.2020.) koji je objavljen na mrežnim stranicama Obrtničke škole iz 

Opatije, Bože Milanovića 3. 

 

 

      Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 

http://ss-obrtnicka-opatija.skole.hr/natje_aji

